Mostre a0 seu novo companheiro 0s
no trabalho.
~ Cada atidente é uma ligdo que deve ser apreciada, para
i desgragas. _ +% :

perigos que o cercam

preciso ser pesqui-

for acidentado, procure logo o socorro médico
e “Nao deixe que “‘entendidos” © “‘curiosos’ con-
- corram parao agravamento de sua lesdo.

~ Se voce nao & eletricista, ndo se meta a fazer servigos de

orro médico imediato, s vocé for vitima de
4 ser tarde demais.
respeitam ninguém; mas vocé deve res-

T
momendagm ‘dos Membros da CIPA e de
seus mestres € chefes. e
Conhega sempre as regras d anga da seqao onde vo-
cé trabalha. " .
Conversa e discussdo no trabalhc dispoem a acidentes

pela desatengao. = :
Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-

~ zes ¢ avisos sobre prevengdo de acidentes.

~ Os anéis, pulseiras, gravatas € mangas

zem parte do seu uniforme de trabalho. SEER
guardas protetoras das m@u@,

tiver que conserti-la ou Jubrific4-

Mantertha sempre as

devidos lughres.
- Parea uina quando

la. o
a trabalhar, pro_tegido‘ contra os aciden

* Habitue
equipamentos de protegdo adequados a seu servigo.

Conhega o manejo dos extinto
combate ao fogo existentes em seu
pode ter necessidade de usé-los algum dia.

compﬁsag ndo fa-

tes. Use |

res e demais dispositivos de
Jocal de trabalho. Vocé
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MIYAHIRA & KAKAZ|917 LTDA-ME
ONPJ: 1207920000187
Cd: AV: MARCELINOPIRES, 270
Bairro: D CLIMAX — CEP: 7082
a %

Municipio: Dourados — UF: M% S -
Esp.Estab.: RESTA IMILARE

Cargo: Sushiwoman

- 513205
(];?\(t)a de Admisen‘io'.1 01/09/2010

is °,: 0000
Reghitro B & pecifica: RS 55500 ;
Remuneragao especifica B s e
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MIYAHIRA & KAKAZU LTDA-ME
CNPJ/CEL: 12.077.920/0001-97

End: Avenida-MARCELINO PIRES,277
Bairro: JD CLIMAX - CEP:79820-010
Municipio: Dourados — UF: MS

rEsp.Estab: RESTAURANTE E SIMILARES
Cargo: SUSHIWOMAN CBO: 5136-15
Data de Admissdo : 05/11/2014

‘Registro N° :00059

Remuneracfo especifica: R$ 1.300,00

Hum mi7tos is p/ més
L faz

IYAHIRA &KAKAZU LTDA-ME
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ALHO CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO DETRAB
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|DA LTDA ME s
Empregador: KAKAZU RESTAURANTE LTDA - ME

Emprlegador MOREIRA E ALME |
F: 03.775.975/0001-80 T E CNPJI/CENCPF:  12.077.920/0001-97

: idg
Endereco: RUA MANOEL SANTIAGO, 2 Endereco:  MARCELINO. PIRES, 277
-nderec

1. CNPJ/ICEVC

3 PLANO ol
BNH 3P hass Municipio: DOURADOS/MS

Municipio OURADOS/MS ‘
’ s | Esp.doEstab:  RESTAURANTES E SIMILARES

Esp do Estab i
Cargo

CBO 513430
: o o o CBO: 513615

Admiss@o 01 de Novembro de 2016
ami 0

SERVICOS GERAIS
SERVICO Cargo:  SUSHIWOMAN

Registro N°: 00003
Admissdo: 01 de Dezembro de 2017

" Remuneragéo Especificada: R$ 1. 300,00 (UM MIL E
TREZENTOSREA'S)ﬁ*t'*tl"ﬁ*'tt't‘-'ti**t

Ne: 06
Regstro R (Q[TOCENTOS

Remunefagao i:spsec)\flcada + + + por MES.
TENTA
E OITEN (

eeessedtietetstntntinans

Ass. do empregador ou a rogo c/test.

cesesnsess

2% cenee e anMARAaA siene

12 coreeesennens =
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Q. 1 esssaebsahsesssaRs
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CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO DE TRABALHO 19

—

mcaarzomy

Empregador: MIYAHIRA & FERREIRA RESTAURANTE Mcontrato de Trabalho: Fundicie AN e Sa

CNPJI/CEIICPF: 31 .969.742/0001-53 kb 20.267.427.0001/ atide de Dourados- FUNSAUD
jeNPi: 20.267.427.0001/68

Endereco:  MARCELINO PIRES, 279 R raan
¥ ntonio N2 3675

Municipio: DOURADOS/MS Municipio: Dourados-MS
Esp. do Estab.: RESTAURANTES E SIMILARES \ Esp. Do Estabelecimento: Hospital
L ar

Cargo: Assistente Administrativo

Cargo: SUSHIWOMAN

1 CBO: 513615 l PRSI0l
| = Data: admiss&0:11/05/2022
= Registro N°: 00014 Remuneragdo: RS 1.212,00 Mll dyfzentos d
o s doze reai;

Admissdo: 13 de Abril de 2019 Registro ne.

Remuneragao Especificada: R$ 1.065,00 (UM MIL
EA'S) * kKK TR0k ok ok kK K H Remuneraqao

12 55 29 ;
S e Y o e L

yased BYES.
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