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cvmr maiores desgragas. : K .
- . Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
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 adequado. Nio deixe que “entendidos”

~ no trabalho.

sada, para evitar a sua repeticio. *
Se voct for acidentado, procure logo o socorro médico
e “‘curiosos” con-
' corram para o agravamento de sua lesio. f
Se vocé nio € eletricista, ndo se meta a fazer servigos de
eletricidade. 3
Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
um acidente, amanhi ser4 tarde demais. ek
. As miquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peits-las.
Atenda 3s recomendagGes dos Membros da CIPA e de
seus mestres e chefes.
Conhega sempre as regras de seguranga da segdo onde vo-
cé trabalha, ;
Conversa e discuss3o no trabalho predispdem a acidentes
pela desatengdo. :
Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta-
- zes e avisos sobre prevengio de acidentes.
Os anéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas ndo fa-
zem parte do seu uniforme de trabalho,
Mantenha sempre as guardas protetoras das méquinas nos
devidos lugares. :
Pare a m4quina quando tiver que consert4-la ou lubrific4-
la.
Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes, Use
equipamentos de protegdo adequados a seu servigo.
Conhega o manejo dos extintores e demais dispositivos de

combate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé

pode ter necessidade de us4-los algum dia.

Mostre a0 seu novo companheiro os perigos que o cercam

Cada acidente & uma ligio que deve ser apreciada, para
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ALTERACOES DE IDENTIDADE 9
- (Comrelagio nome, est. civil e datanasc.)

Nascimento
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13
CONTRATO DE TRABALHO
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14 ' CONTRATO DE TRABALHO CONTRATO DE TRABALHO 15

Empregador. m% ............... P : ~ Empregador..
AN GNE R S il OV VO W EE N
' coonte SR HAS . A3E, 1“15 ..... coaF QRE..E:%S.Q.&X. eI
o L Kb it AL Rua DL D 0y Fe. 360
Municfpio . AY 2 TN S © < Ak R DYy Municfpio DW ---------- Bt ... b i
Esp. do estabelecxmcmo/\‘z.Lﬁz*JQ\)\ M:«. ........... ‘ Esp. doéf;:b:liclmemoﬂm Mw ..... e
Cargd %j\ﬁ\’,?«.k F. %\m Cargo @\&Co’}m ................. N
” S TS, (615 € R W ‘
Data admlsséo@l- de..... AN Q’\% ........... dcﬂ% 3 4
4 Registro n® %‘.vl::.lﬁcha ...........................
Remuneragdo espec:fxcad;?@& ..... (XL CD<@MC\
o ) |
G
Data safda j e. ;
3 s om
; Ass. do em }gaﬁvor ou g0 c/test.
DB a g
Com. Dispensa CD N°.... SRR xR l Com. Disp.ensa CD N2...
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j WALEVEIN & KUHN LTDA - ME

il CNPJ: 04.783.228/0001-56

b End: AVENIDA WEIMAR G. TORRES,2845
Bairro: CENTRO — CEP:79800-023
Municipio: Dourados — UF: MS

Esp.Estab: SERV MONTAGEM MANT COMP
Cargo: FAXINEIRA - MEIO PERIODO
CBO: 5143-20

Data de Admissio : 03/01/2011

Registro N°. :00019

Remuneracio especifica: R$ 308,00
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