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A CARTEIRA PROFISSIONAL

Por menos que parega e por miaqtmlwihn que
dé ao Interessado, 2 carteira pruhsslunal é um do- |

cumento indispensével 3 protecio do trabalhador -FﬁRTE!RH DE TRABALH : :

Elemento de gualificagio civil & de habilitagaa |

profissional, @ carteira representa fambem titule |
origindric para 2 colocagdo, para a inscrigao si- | 7

dical e, ainda, um Instrumento pritico do contrats ..

individual de trabalho.

A carteira, pelos langamentos que recebe. con-
figura & histdria de uma yids. Quem a examinz,
logo werd se o portador & um temperemente agul- |
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ptade ou versatil; se ama a proflssio escalhida ou .

ainda nap encontrou a prépria vocagdo: se sndcu |
de tabrica em tabrica, como uma abefha, ou per:
manecel no mesmo 2stabeleciments, subindo a &2« I

cala profissional. Pode sar um padrio de honre l

Pode ser uma advertdncla
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CONTRATO DF TRABALHO
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